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Traineeprogramm für Absolventen (m/w/d) von
Pflegestudiengängen
 Pflege- und Funktionsdienst    Vollzeit   

Wir bieten Absolventen (m/w/d) von Pflegestudiengängen zum nächstmöglichen Zeitpunkt am Klinikum Rheine oder am
Klinikum Ibbenbüren die Möglichkeit, ein Trainee-Programm zu absolvieren.

 

Gesundheit im Verbund

Gesundheit, Pflege, Bildung – in allen drei Bereichen sind wir für Menschen da. Als Gesundheitsversorger wachsen wir
kontinuierlich und gerade deshalb freuen wir uns über jedes neue Teammitglied, welches mithilft, die Gesundheit und das
Wohlbefinden von Menschen in ganz unterschiedlichen Lebensphasen zu steigern. Werden Sie Teil eines starken, regional
ansässigen Sicherheitsnetzes, das im Dienste des Menschen steht: Gesundheit im Verbund.

Was Sie bei uns machen

Im Rahmen eines zweijährigen, strukturierten Trainee-Programms haben Sie die Möglichkeit, Praxiserfahrung zu
sammeln
Nach der Einarbeitung führen Sie eigenverantwortlich Projekte durch, um mit diesen einen Transfer evidenzbasierter
pflegewissenschaftlicher Inhalte in die Pflegepraxis zu ermöglichen
Sie bringen Ideen für moderne und innovative Pflege mit und erhalten die Möglichkeit, diese in der Praxis umzusetzen

Was Sie auszeichnet

Abgeschlossener Studiengang Pflege oder Sie stehen kurz vor Ihrem Abschluss
Hohe fachliche, persönliche und soziale Kompetenz
Flexibilität und Belastbarkeit
Patientenorientiertes Denken und Handeln
Verantwortungsbereitschaft, Kreativität und Eigeninitiative

Was wir Ihnen bieten

Ein strukturiertes Trainee-Programm in einem modernen Haus mit hohen Qualitätsansprüchen
Begleitung durch einen persönlichen Mentor
Mitarbeiterentwicklungsgespräche mit regelmäßiger Evaluation zum Stand des Traineeprogramms und der
persönlichen Entwicklung
Gestaltungsmöglichkeiten sowie selbständiges Arbeiten in einem engagierten und dynamischen Team
Familienfreundliches Arbeitsumfeld
Großzügige Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung
Attraktive Beschäftigungs- und Vergütungsbedingungen nach den AVR-Caritas inkl. Urlaubs- und Weihnachtsgeld
Eine zusätzliche Altersversorgung
30 Urlaubstage bei einer 5-Tage-Woche
Dienstradleasing

Wo Sie arbeiten werden
Standortunabhängige Bewerbung
Stiftung Mathias-Spital Rheine
Milde Stiftung des privaten Rechts

Frankenburgstr. 31
48431 Rheine
05971 42-0
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JETZT BEWERBEN
Bewerbung per E-Mail an:
bewerbung@mathias-stiftung.de

Mathias-Stiftung Rheine
Zentrale Personalabteilung
Frankenburgstraße 31
48431 Rheine

BEI FRAGEN
Melden Sie sich gerne

MBA Karin Christian
Pflegedirektorin Mathias-Stiftung
pflegedirektion@mathias-stiftung.de
+49 (0)5971 42-1055  
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